LAPORAN PELAKSANAAN MONITORING DAN EVALUASI
GUGUS KENDALI MUTU
PROGRAM STUDI SARJANA MANAJEMEN
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2024/2025

Sehubungan dengan berakhirnya perkuliahan pada Semester Genap periode
2024/2025, berikut ini disampaikan Laporan Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
Gugus Kendali Mutu (GKM) Program Studi Sarjana Manajemen

A

Evaluasi Kesesuaian Materi

Evaluasi kesesuaian materi dilakukan berdasarkan pada kesesuaian antara
rencana materi yang tertuang dalam Kontrak Pembelajaran dengan Realisasi
Pelaksanaan Pembelajaran yang tertuang dalam Berita Acara Pengajaran.
Berdasarkan hasil evaluasi kesesuaian materi rata-rata 53.85 persen mata kuliah
telah menyajikan materi sesuai dengan kontrak pembelajaran, atau terdapat
ketidak sesuaian sebesar 14.42 persen. Sebesar 31.73 persen belum ada
pengisian evaluasi kesesuaian materi (Rincian Evaluasi disajikan di Lampiran I).

Evaluasi Jumlah Pertemuan

Sesuai dengan Pedoman Akademik, perkuliahan direncanakan sebanyak 14 kali
pertemuan dan ditambah 2 pertemuan untuk ujian (UTS dan UTS). Hasil evaluasi
memperlihatkan bahwa 94.37 persen mata kuliah melaksanakan 14 pertemuan
(secara luring dan maksimal dua kali luring), atau terdapat 5.63 persen mata
kuliah yang belum melaksanakan jumlah pertemuan seperti yang telah ditetapkan
(Rincian Evaluasi disajikan di Lampiran I).

Evaluasi Penilaian UTS dan UAS

Hasil evaluasi terhadap rata-rata capaian nilai akhir semester (gabungan UTS dan
UAS) mahasiswa dengan minimal B adalah 63.38 persen (Rincian Evaluasi
disajikan di Lampiran Il) sudah termasuk nilai yang dikonversi.

Evaluasi Proses Pembelajaran

Berdasarkan hasil evaluasi proses pembelajaran, mahasiswa memberikan
penilaian yang baik untuk para dosen dilihat dari beberapa poin, yaitu reliability,
responsiveness, assurance, emphaty, dan tangibility. Rata-rata skor evaluasi
proses pembelajaran adalah 3.47 persen. Penilaian mata kuliah memiliki skor
layanan dosen minimal 2.5 dari skala 4. Angka tertinggi pada penilaian unsur
empathy, Reliability dan Responsiveness (Rincian Evaluasi disajikan di
Lampiran ).

Tindak Lanjut dan Perbaikan

Berdasarkan hasil evaluasi, rencana tindak lanjut yang direkomendasikan oleh

tim GKM adalah sebagai berikut:

1. Evaluasi Kesesuaian
Kesesuaian materi pengajaran dengan kontrak pembelajaran secara umum
sudah tercapai. Namun, program studi manajemen seyogyanya juga
memperhatikan kesesuaian materi dengan Rencana Pembelajaran Semester
(RPS) dan kontrak pembelajaran termasuk susunan materi. Evaluasi Jumlah
Pertemuan sebaiknya kesesuaian jumlah pertemuan berjumlah 16 yaitu 14
kali pertemuan termasuk tes atau kuis dan ditambah dua kali pertemuan ujian



tengah semester serta ujian akhir semester. Berkaitan dengan jumlah
pertemuan sebaiknya program studi memperhitungkan sejumlah hari libur
pada proses perencanaan kegiatan proses belajar mengajar sehingga
pertemuan yang kurang dari 14 kali karena libur nasional/cuti bersama
menjadi catatan tersendiri oleh dosen pengampu mata kuliah.

Evaluasi Penilaian

Program studi sebaiknya merekomendasikan pemberian tambahan tugas
maupun latihan soal terhadap sejumlah mahasiswa yang terindikasi akan
memperoleh nilai kurang dari B melalui Koordinator Kelompok Bahan Kajian
dan Penanggung Jawab Mata Kuliah.

3. Evaluasi Proses Pembelajaran

a. Empathy dosen memperoleh rata-rata skor tertinggi masing-masing

senilai 3.48. pencapaian angka tersebut agar dipertahankan atau lebih
ditingkatkan.

Rata-rata skor Assurance dan Tangibility memiliki nilai rata-rata terendah
sebesar 3.46. Unsur objektivitas penilaian masih dianggap subjektif oleh
mahasiswa sehingga tingkat persentasenya paling tinggi.

Berkaitan dengan perolehan nilai rata-rata yang sudah bagus agar dapat
dipertahankan atau ditingkatkan lagi untuk semester berikutnya. Penilaian
unsur daya tanggap yang masih rendah agar diperbaiki pada semester
berikutnya melalui koordinasi program studi manajemen dengan
Koordinator Kelompok Bahan Kajian (KBK) dan Penanggung Jawab Mata
Kuliah (PJMK).

Catatan Evaluasi

a. Jumlah mata kuliah yang disajikan pada semester Genap 2024/2025 berjumlah 59
termasuk mata kuliah dengan kurikulum 2013, 2019 dan 2023 dengan 104 kelas
(termasuk kelas RPL dan KK) tidak termasuk kelas praktika maupun kelas
laboratorium kecuali kelas Laboratorium Operasional Bank (LOB) dikarenakan
mata kuliah tersebut pada periode sebelum Ujian Tengah Semester (UTS) adalah
kelas klasikal

b. Mata kuliah yang telah dievaluasi berjumlah 37 dengan tingkat persentase 62.71
persen. Rincian mata kuliah yang belum dievaluasi sampai dengan tanggal 26
Agustus 2025 pukul 16.00 wib adalah sebagai berikut:

ANALITIKAL DATA UNTUK BISNIS - A-RPL
BAHASA INDONESIA - AA
BAHASA INDONESIA - AB
BAHASA INDONESIA - A-KK
BAHASA INDONESIA - AC
BAHASA INGGRIS - A-KK
BAHASA INGGRIS - A-RPL
EKONOMI DASAR UNTUK BISNIS - A-KK
EKONOMI DASAR UNTUK BISNIS - A-RPL
. ESP ON MANAGEMENT - AA
. HUKUM BISNIS - A-RPL
. KEWIRAUSAHAAN - A-RPL
. MANAJEMEN PELATIHAN DAN PENGEMBANGAN - AA
. MANAJEMEN PEMASARAN - AA
. MANAJEMEN PEMASARAN - AB
. MANAJEMEN PEMASARAN - AKK
. MANAJEMEN PEMASARAN - A-RPL



18. MANAJEMEN PEMASARAN BANK - AA

19. MANAJEMEN STRATEJIK - AA

20. MANAJEMEN STRATEJIK - AB

21. MATEMATIKA EKONOMI DAN BISNIS - A-KK
22. MATEMATIKA EKONOMI DAN BISNIS - A-RPL
23. METODOLOGI PENELITIAN (PEMASARAN) - AA
24. PANCASILA - AA

25. PANCASILA/PKN - AA

26. PEMASARAN GLOBAL - AA

27. PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN - AA

28. PENGANTAR BISNIS DAN MANAJEMEN - A-KK
29. PENGELOLAAN SDM MILENIAL - AA

30. PERENCANAAN DAN PENGADAAN SDM - AA
31. PERPAJAKAN - A-RPL

32. STATISTIKA BISNIS - A-RPL

. Penilaian dosen dengan kategori mengajar terbaik sebaiknya mempertimbangkan
unsur objektifitas dengan memperhatikan jumlah mahasiswa terhadap total skor
penilaian.

. Program Studi Sarjana Manajemen terutama dekanat FEB UHW Perbanas agar
melakukan perhatian khusus terhadap dosen PJMK yang tidak melakukan
evaluasi Mata Kuliah, mengingat pentingnya Evaluasi untuk perbaikan proses
perkuliahan.

. Program studi manajemen agar memperhatikan PJMK berkaitan dengan
penyelesaian evaluasi mata kuliah pada setiap semester, karena setiap semester
selalu saja terjadi keterlambatan evaluasi mata kuliah meskipun sudah berulang
kali diinformasikan. Pemilihan PJMK sebaiknya juga memperhatikan berapa
banyak mata kuliah yang menjadi tanggung jawab, dan tentunya
mempertimbangkan juga kapasitas keilmuan dari masing-masing dosen.

. Surat penugasan PJMK agar dapat diberikan sebelum perkuliahan dimulai untuk
keperluaan koordinasi dosen sebelum perkuliahan dimulai, mengingat jadwal
perkuliahan (kalender akademik) sudah disiapkan pada setiap tahun ajaran baru.

Surabaya, 28 Agustus 2025

Menyetujui Pembuat Laporan
Dr Emma Yulianti S.E., M.M Nurcholis Setiawan S.Psi., M.Psi.
Kaprodi Sarjana Manajemen Ellen Theresia S S.E., M.B.A

Tim GKM Gasal 2024/2025



Lampiran |

: Kesesuaian Materi Kuliah dan Jumlah Tatap Muka

Kode Mata

Jumlah Realisasi

Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. . Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai
1 | mMs41941 ﬁ‘iUNTANS' BIAYA - 14 14 0 100.00% 0.00%
Dr. LINDA
2 | Ms61915 AKUNTANSI PURNAMA SARI 14 14 0 100.00% 0.00%
KEUANGAN - AA .
S.E, M.Si
AKUNTANSI NURUL MUSTAFIDA . .
3 | MAC1620 ANAJEMEN - AA SE MSo 14 14 0 100.00% 0.00%
AKUNTANSI NURUL MUSTAFIDA . .
4 | MAC1620 MANAJEMEN - ARPL | SE. M8 14 14 0 100.00% 0.00%
Prof. Dr. Luciana
AKUNTANSI . u
5 | ACC5907 B ENGANTAR - AKK I\S/Ip|Scia Almilia, S.E., 14 14 0 100.00% 0.00%
ANALISIS KREDIT - | REZA TIANTO . .
6 | BNK1431 o S MT 14 14 0 100.00% 0.00%
ANALISIS KREDIT - | REZA TIANTO . .
7 | BNK1431 f S MT 14 14 0 100.00% 0.00%
8 | MS51930 Q‘ZAL'S'S KREDIT - gESzi/K‘AT,\'AATNTO 14 14 0 100.00% 0.00%




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. [ [KodeMata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK LMD (KGRI RS
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai
Dr. LINDA

ANALISIS LAPORAN

9 | FIN1321 s T ORAN | PURNAMA SARI 14 14 0 100.00% 0.00%

S.E, M.Si

ANALITIKAL DATA RISKI APRILLIA

10 | BUS1745 UNTUK BISNIS - A- NITA S.E., MA., 0 0 0 0 0
RPL CertDA

1 | Lncasos BAHASA INDONESIA | . . . o o
- AA

12 | LNG4903 _BQSASA INDONESIA | 0 0 0 0 0

i3 | Lngasos BAHASA INDONESIA | . . . o o
- AKK

14 | MS61906 ?AAgASA s 0 0 0 0 0

15 | LNG4902 BAHASAINGGRIS -1 0 0 0 0 0
A-KK
BAHASA INGGRIS -

16 | LNG4902 ps ] 0 0 0 0 0
BERFIKIR KREATIF

17 | SOF1325 DAN INOVATIF - A- Prof. Dr. LUTFI S.E., 14 14 0 100.00% 0.00%

RPL

M.Fin.




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. Kode.Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Jumlah Realisasi
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai
ELLEN THERESIA
1g | MSS1936 & BISNIS DIGITAL - AA | SIHOTANG SE., 12 7 5 58.33% 41.67%
BUS5913
MBA
ELLEN THERESIA
19 | BUS5913 BISNIS DIGITAL - AB | SIHOTANG SE.. 12 7 5 58.33% 41.67%
MBA
ELLEN THERESIA
20 | BUS5913 BISNIS DIGITAL - A~ | qL5TANG SE.. 14 14 0 100.00% 0.00%
RPL
MBA
EKONOMI DASAR
21 | EC5908 UNTUK BISNIS - A- | - 0 0 0 0 0
KK
EKONOMI DASAR
22 | EC5908 UNTUK BISNIS - A- | - 0 0 0 0 0
RPL
ESP ON
23 | MS21907 ) v SN 0 0 0 0 0
NURCHOLIS
24 | MS71904 ETIKA BISNIS - AA SETIAWAN S.Psi., 14 14 0 100.00% 0.00%
M.Psi.
NURCHOLIS
25 | MS71904 ETIKA BISNIS - ZA SETIAWAN S.Psi., 14 14 0 100.00% 0.00%
M.Psi.




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. Kode.Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Jumlah Realisasi
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai
ETIKA DAN
26 | CHR4901 PENGEMBANGAN E\E/' S,\LI?AT'YAR'N' 15 13 2 86.67% 13.33%
KEPRIBADIAN - A-KK g
ETIKA DAN
PENGEMBANGAN EVI SISTIYARINI
27 | CHR4901 NN St M 15 13 2 86.67% 13.33%
RPL
HUKUM BISNIS - A- | Dr. RONNY
28 | BUS5912 RPL S.Kom..M.Kom. MH. 0 0 0 0 0
Dr. PUTRI 0 0
KEWIRAUSAHAAN - | WULANDITYA SE.,
29 | BUS5914 A-RPL MAK.. CPSAK.., 0 0 0
CPFRA., CAP.
Dr. PUTRI
KEWIRAUSAHAAN - | WULANDITYA SE.,
30 | MS71914 R ronpivie 14 14 0 100.00% 0.00%
CPFRA., CAP.
KOMUNIKASI BISNIS | Dr TJAHJANI
31 | BUS1744 UNTUK JEJARING PRAWITOWATI 14 14 0 100.00% 0.00%
GLOBAL - A-RPL M.M., Psikolog
KOMUNIKASI Dr. BASUKI
2| st PEMASARAN - AA RACHMAT SE..MM 0 0 0 0 0




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. Kode.Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Jumlah Realisasi
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai
MANAJEMEN BANK - | Dr. Drs. EMANUEL . .
33 | MS61955 e Pt 14 14 0 100.00% 0.00%
MANAJEMEN
34 | MS61928 INVESTASI & ,f’/l“l’:fi'nDr' LUTFI S.E., 14 14 0 100.00% 0.00%
PORTFOLIO - AA -Fin.
MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr. . .
35 | FIN1216 AN AA AN 14 14 0 100.00% 0.00%
FIN1216 / MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr. . .
36 | Ms31929 KEUANGAN - AB IRAMANI M.Si. 14 13 1 92.86% 7.14%
MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr. . .
37 | FIN1216 A AV 14 14 0 100.00% 0.00%
MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr. . .
38 | FIN1216 N ANGAN  ARPL | Doamra o B 14 14 0 100.00% 0.00%
MANAJEMEN
KEUANGAN Dr. ANGGRAENI . .
39 | MS71929 TN ASIONAL - oL Me: 13 13 0 100.00% 0.00%
AA
MANAJEMEN Dr TJAHJANI
40 | Ms61984 KINERJA DAN KARIR | PRAWITOWATI 14 14 0 100.00% 0.00%

-AA

M.M., Psikolog




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. Kode.Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Jumlah Realisasi
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai
LARASATI AYU
41 | MS7T1934 & MANAJEMEN MERK - | gEARSARI SE., 14 14 0 100.00% 0.00%
MS71335 AA
MM.
MANAJEMEN Dr. MUAZAROH . .
42 | MGT1219 A e 14 13 1 92.86% 7.14%
MANAJEMEN Dr. MUAZAROH . .
43 | MGT1219 AL Ve 14 14 0 100.00% 0.00%
MANAJEMEN Dr. MUAZAROH . .
44 | MGT1219 Ak Ve 14 13 1 92.86% 7.14%
MANAJEMEN Dr. MUAZAROH . .
45 | MGT1219 isiviy A Ve 14 14 0 100.00% 0.00%
MANAJEMEN
PELATIHAN DAN Drs.Ec. HARRY
s | ety PENGEMBANGAN - | WIDYANTORO M.Si. 0 0 0 0 0
AA
MANAJEMEN Prof. Dr. Drs. SONI
SRR PEMASARAN - AA HARSONO M.Si. 0 0 0 0 0
MANAJEMEN Prof. Dr. Drs. SONI
48 | MRK1218 PEMASARAN - AB HARSONO M.Si. 0 0 0 0 0
40 | MRK1218 MANAJEMEN Prof. Dr. Drs. SONI . . . o o

PEMASARAN - AKK

HARSONO M.Si.




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. Kode.Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK JumlahiReallsas)
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai
MANAJEMEN Prof. Dr. Drs. SONI
A A2 PEMASARAN - A-RPL | HARSONO M.Si. 0 0 0 0 0
MANAJEMEN Dra.Ec. ANIEK
51 | MS41356 PEMASARAN BANK - | MASCHUDAH 0 0 0 0 0
AA ILFITRIAH M.Si.
Dra.Ec. ANIEK
52 | MS81968 AL AR AA MASCHUDAH 14 14 0 100.00% 0.00%
ILFITRIAH M.Si.
Dr TJAHJANI
MANAJEMEN
53 | SOF1427 R UBAHAN - AA PRAWITOWATI 14 14 0 100.00% 0.00%
M.M., Psikolog
Dr TJAHJANI
54 | SOF1427 MANAJEMEN PRAWITOWATI 14 14 0 100.00% 0.00%
PERUBAHAN - AB .
M.M., Psikolog
MANAJEMEN RISIKO | Dr. ANGGRAENI
55 | MS61967 BANK LML - oa SEMS 14 14 0 100.00% 0.00%
s | BUS1429/ MANAJEMEN Dr. Dra. LINDIAWATI . . . o o
MS81940 STRATEJIK - AA M.M
57 | BUS1429/ MANAJEMEN Dr. Dra. LINDIAWATI o o o 0 0

MS81940

STRATEJIK - AB

M.M




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. Kode.Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Jumlah Realisasi
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai

MANAJEMEN

58 | HRM1217 SUMBER DAYA \E/)\/rbe(c/:r\ll_'TAoRF?g S 14 13 1 92.86% 7.14%
MANUSIA - AA -Si.
MANAJEMEN

HRM1217 / Drs.Ec. HARRY
59 SUMBER DAYA . 14 14 0 100.00% 0.00%
MS31953 S AL WIDYANTORO M.Si.

MANAJEMEN

60 | HRM1217 SUMBER DAYA \E/)\/rbe(c/:r\ll_'TAoRF?g S 14 14 0 100.00% 0.00%
MANUSIA - A-KK -Si.
MANAJEMEN

61 | HRM1217 SUMBER DAYA \?\;I%E‘;,\'I*T”‘ggg S 14 14 0 100.00% 0.00%
MANUSIA - A-RPL -Si.
MATEMATIKA

62 | QNTO115 EKONOMI DAN - 0 0 0 0 0
BISNIS - A-KK
MATEMATIKA

63 | QNTO115 EKONOMI DAN ) 0 0 0 0 0
BISNIS - A-RPL
METODOLOGI o Dra. Bo. Rr

64 | MS61932K PENELITIAN v Dra. =o. R 14 14 0 100.00% 0.00%
(KEUANGAN) - AA -Si.




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. Kode.Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Jumlah Realisasi
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai
METODOLOGI
65 | MS61932P PENELITIAN grfz’f' EAUSF?H';':%D'N 0 0 0 0 0
(PEMASARAN) - AA o L LD
METODOLOGI
66 | MS61932B PENELITIAN Eglgﬁbig’m%\’ﬂa 14 14 0 100.00% 0.00%
(PERBANKAN) - AA M.
METODOLOGI
67 | MS61932M PENELITIAN (SDM) - gréE,'\\/l"mAYUL'ANT' 13 13 0 100.00% 0.00%
" E..MM.
68 | MS21902 PANCASILA - AA ; 0 0 0 0 0
69 | MS21302 PANCASILA/PKN - AA | - 0 0 0 0 0
PASAR DAN
70 | FIN1430 LEMBAGA EESDTrXSCMV;IiWIK 14 12 2 85.71% 14.29%
KEUANGAN - AA :
PASAR DAN
71 | FIN1430 LEMBAGA EES?:@CMV;!VVIK 14 11 4 78.57% 28.57%
KEUANGAN - AB :
PASAR DAN
72 | FIN1430 LEMBAGA EES%?I%CMVQWIK 14 14 0 100.00% 0.00%
KEUANGAN - A-RPL :




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. Kode.Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK JumlahiReallsas)
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai

PEMASARAN Dr. Dra. LINDIAWATI

73 | MS61981 GLOBAL - AA M.M 0 0 0 0 0
PENDIDIKAN

74 | MS31903 KEWARGANEGARAA | - 0 0 0 0 0
N - AA
PENGANTAR BISNIS

75 | MGT5908 DAN MANAJEMEN - - 0 0 0 0 0
A-KK
PENGANTAR MOCHAMAD

76 | QNT5911 SISTEM INFORMASI - | NURHADI S.Kom., 14 14 0 100.00% 0.00%
AA M.M.
PENGANTAR MOCHAMAD

77 | QNT5911 SISTEM INFORMASI - | NURHADI S.Kom., 14 14 0 100.00% 0.00%
AB M.M.
PENGANTAR MOCHAMAD

78 | QNT5911 SISTEM INFORMASI - | NURHADI S.Kom., 14 14 0 100.00% 0.00%
AC M.M.
PENGANTAR MOCHAMAD

79 | QNT5911 SISTEM INFORMASI - | NURHADI S.Kom., 14 14 0 100.00% 0.00%
A-KK / A-RPL M.M.

Dr. LAILA SALEH

PENGELOLAAN SDM .

80 | MS71969 MILENIAL - AA I;/IQ\EII'%S.PSL,M.MT, 0 0 0 0 0




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. Kode.Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Jumlah Realisasi
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai
PERBANKAN Dr. ANGGRAENI . .
81 | BNK1746 AT ARPL oL Mei 14 13 1 92.86% 7.14%
PERBANKAN Dr. ANGGRAENI . .
82 | MS81971 AL SE MeL 14 14 0 100.00% 0.00%
Dra.Ec. ANIEK
83 | MS71917 VAN MASCHUDAH 14 14 0 100.00% 0.00%
ILFITRIAH M.Si.
PERENCANAAN DAN
84 | Ms51973 PENGADAAN SDM - | o EMMAYULIANTI 0 0 0 0 0
S.E.MM.
AA
Dr. LINDA
FIN1535 & PERENCANAAN
85 | 1158000 EUANGAN -2 PURNAMA SAR 14 14 0 100.00% 0.00%
S.E, M.Si
PERILAKU
86 | MRK1438 KONSUMEN DI ERA g'SFf{.YDAtNIIDIrDas-iT?\\/IT:\l/T 14 14 0 100.00% 0.00%
DIGITAL - AA -» MM.
PERILAKU
87 | MRK1438 KONSUMEN DI ERA gﬁ’&&ﬁ@ﬁ?}k’; 14 14 0 100.00% 0.00%
DIGITAL - AB -+ MM.
PERILAKU
88 | MRK1438 KONSUMEN DI ERA g[Jolg\PArN??éiT?AT:\? 14 14 0 100.00% 0.00%
DIGITAL - A-RPL -» MM.




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. Kode.Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK JumlahiReallsas)
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai
NURCHOLIS
HRM1432 & PERILAKU . o
89 MS41950 ORGANISAS| - AA '\S/IE;'SI,iAWAN S.Psi., 14 14 0 100.00% 0.00%
NURCHOLIS
PERILAKU .
90 | HRM1432 ORGANISASI - AB I\S/IEF'I"SI,iAWAN S.Psi., 14 14 0 100.00% 0.00%
NURCHOLIS
PERILAKU . o
91 HRM1432 ORGANISASI - A-RPL '\S/IE;'SI,iAWAN S.Psi., 14 14 0 100.00% 0.00%
KADEK PRANETHA
92 MS61982 PERPAJAKAN - AA PRANANJAYA SE., 14 14 0 100.00% 0.00%
MA
KADEK PRANETHA
93 | MS61982 PERPAJAKAN - AB PRANANJAYA SE., 14 14 0 100.00% 0.00%
MA
KADEK PRANETHA
94 TAX1326 PERPAJAKAN - A- PRANANJAYA SE., 0 0 0 0 0
RPL
MA
PEPIE DIPTYANA
95 | MS41937 SISTEM INFORMASI |- o & 5 14 14 0 100.00% 0.00%

MANAJEMEN - AA

MSi.CA.,CAP




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. Kode.Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Jumlah Realisasi
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai
SISTEM KEUANGAN
96 | BNK1240 DAN PERBANKAN - E\E/' S,\RT'YAR'N' 14 7 7 50.00% 50.00%
AA g
SISTEM KEUANGAN
97 | BNK1240 DAN PERBANKAN - E\E/' ?\RT'YAR'N' 14 7 7 50.00% 50.00%
AB :
SISTEM KEUANGAN
98 | BNK1240 DAN PERBANKAN - E\E/' S,\RT'YAR'N' 14 14 0 100.00% 0.00%
A-KK g
SISTEM KEUANGAN
99 | BNK1240 DAN PERBANKAN - E\E" SI’JI?AT'YAR'N' 14 14 0 100.00% 0.00%
A-RPL g
STATISTIKA BISNIS -
100 | QNT1534 pah - 0 0 0 0 0
LARASATI AYU
101 | MS41911 STATISTIKA Il - AA SEKARSARI SE., 14 14 0 100.00% 0.00%
MM.
DEWI AYU
102 | BUS1533 STUDI KELAYAKAN | \v(j| ANDARI SE., 14 14 0 100.00% 0.00%
BISNIS - A-RPL v
DEWI AYU
103 | MS81939 STUDI KELAYAKAN | \vj ANDARI SE., 14 11 3 78.57% 21.43%

BISNIS - AA

MM




Jumlah Kesesuaian Materi

Persentase Kesesuaian

No. Kode.Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK JumlahiReallsas)
Kuliah Pertemuan . . . . . .
Sesuai Tidak Sesuai Sesuai Tidak Sesuai
DEWI AYU
104 | MS81939 STUDI KELAYAKAN | \v(j ANDARI SE., 14 9 5 64.29% 35.71%

BISNIS - AB

MM




Lampiran Il

: Evaluasi Penilaian

Kode Mata

Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. . Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
>B <B >B <B
1| MS41941 Q‘EUNTANS' BIAYA- | _ 1 0 100.00% 0.00%
AKUNTANSI Dr. LINDA PURNAMA . .
2 | Ms61915 A AA SARI S & M 23 5 82.14% 17.86%
AKUNTANSI NURUL MUSTAFIDA . .
3 | MAC1620 VANAJEMEN- A8 | SE Men 35 7 83.33% 16.67%
AKUNTANSI
4 | MAC1620 MANAJEMEN - A- g”éRl,Jv'l' S'V(':USTAF'DA 15 1 93.75% 6.25%
- E., M.Sc.
Prof. Dr. Luciana
AKUNTANSI : u ) .
5 | ACC5907 A O ANTAR - AKK Slplscia Almilia, S.E.. 11 2 84.62% 15.38%
6 | BNK1431 QSAL'S'S KREDIT - gg’;ATI\'A”%NTO 22 1 95.65% 4.35%
ANALISIS KREDIT - | REZA TIANTO . .
7 | BNK1431 ey Al 1 0 100.00% 0.00%
8 | MS51930 Q‘ZAL'S'S KREDIT - g%ﬁﬂ'f}mo 18 1 94.74% 5.26%
ANALISIS LAPORAN | Dr. LINDA PURNAMA . .
9 | FiN1321 KEUANGAN - A-RPL | SARISE, M.Si 12 1 92.31% 7.69%




Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. Kode_Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
>B <B >B <B

ANALITIKAL DATA

10 | BUS1745 UNTUK BISNIS - A- | RISKIAPRILLIA NITA ] ] ] ;

S.E., M.A., CertDA

RPL

1 | Lncasos BAHASA INDONESIA | _ ) ] ) ]
_AA

I BAHASA INDONESIA | _ ] ] ] ]
-AB
BAHASA INDONESIA

13 | LNG4903 " ] ] ] ] ]

4 | MS61906 BAHASA INDONESIA | ) ] ) ]
“AC
BAHASA INGGRIS -

15 | LNG4902 S ; ] i ] ]
BAHASA INGGRIS -

16 | LNG4902 A ; ] i ] ]
BERFIKIR KREATIF

17 | sOF1325 DAN INOVATIF - A- | Prof- Dr. LUTFISE,, 3 1 75.00% 25.00%

M.Fin.

RPL

1g | MS51936& | piq\ispiGITAL -AA | ELLEN THERESIA 14 3 82.35% 17.65%

BUS5913

SIHOTANG SE., MBA




Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. Kode_Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
2B <B 2B <B
ELLEN THERESIA o o
19 BUS5913 BISNIS DIGITAL - AB SIHOTANG SE.. MBA 7 2 77.78% 22.22%
BISNIS DIGITAL - A- ELLEN THERESIA
20 BUS5913 RPL SIHOTANG SE.. MBA 13 2 86.67% 13.33%
EKONOMI DASAR
21 EC5908 UNTUK BISNIS - A- - - - - -
KK
EKONOMI DASAR
22 EC5908 UNTUK BISNIS - A- - - - - -
RPL
ESP ON
23 MS21907 MANAGEMENT - AA ) ) ) ) )
NURCHOLIS
24 MS71904 ETIKA BISNIS - AA SETIAWAN S.Psi., 20 5 80.00% 20.00%
M.Psi.
NURCHOLIS
25 MS71904 ETIKA BISNIS - ZA SETIAWAN S.Psi., 6 0 100.00% 0.00%
M.Psi.
ETIKA DAN
26 | CHR4901 PENGEMBANGAN | EVISISTIYARINISE., 12 1 92.31% 7.69%

KEPRIBADIAN - A-KK

MM




Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. Kode_Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
>B <B >B <B
ETIKA DAN
PENGEMBANGAN | EVI SISTIYARINI SE., . .
27 | CHR4901 NSO B 1 1 50.00% 50.00%
RPL
HUKUM BISNIS - A- | Dr. RONNY
28 | BUS5912 RPL S.Kom.,M.Kom..MH. - - - -
Dr. PUTRI
KEWIRAUSAHAAN - | WULANDITYA SE.,
29 | BUS5914 A-RPL MAK., CPSAK.. - - - -
CPFRA., CAP.
Dr. PUTRI
KEWIRAUSAHAAN - | WULANDITYA SE., . .
30 | MS71914 e MAK. CPOAK. 7 2 77.78% 22.22%
CPFRA., CAP.
KOMUNIKASI BISNIS | Dr TJAHJANI
31 | BUS1744 UNTUK JEJARING | PRAWITOWATI M.M., 5 0 100.00% 0.00%
GLOBAL - A-RPL Psikolog
KOMUNIKASI Dr. BASUKI
32 | MS61969 PEMASARAN - AA | RACHMAT SE..MM - - - -
a3 | Mse1958 MANAJEMEN BANK - | Dr. Drs. EMANUEL A o 100.00% 0.00%

AA

KRISTIJADI M.M.




Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. Kode_Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
>B <B >B <B
MANAJEMEN
34 | MS61928 INVESTASI & ,\P/I“l’:fi'nDr' LUTFIS.E., 27 1 96.43% 3.57%
PORTFOLIO - AA -Fin.
MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr. . .
35 | FIN1216 ANAHIN o Dra e & 30 10 75.00% 25.00%
FIN1216 / MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr. . .
36 | Ms31920 KEUANGAN - AB IRAMANI M.Si. 3 6 85.00% 15.00%
MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr. . .
37 | FIN1216 AN Ak | maamra = BT 10 3 76.92% 23.08%
MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr. . .
38 | FIN1216 KEUANGAN - A-RPL | IRAMANI M.Si. 1 0 100.00% 0.00%
MANAJEMEN
KEUANGAN Dr. ANGGRAENI . .
39 | MS71929 NTERNAGIONAL - | SE M8 21 1 95.45% 4.55%
AA
MANAJEMEN Dr TJAHJANI
40 | MS61984 KINERJA DAN KARIR | PRAWITOWATI M.M., 31 0 100.00% 0.00%
-AA Psikolog
MS71934 & | MANAJEMEN MERK | LARASATI AYU . .
41| Ms71335 - AA SEKARSARI SE., MM. 19 2 90.48% 9.52%
42 | MGT1219 MANAJEMEN Dr. MUAZAROH S.E., 37 1 97.37% 2.63%

OPERASI - AA

M.T.




Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. Kode_Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
>B <B >B <B
MANAJEMEN Dr. MUAZAROH S.E., . .
43 | MGT1219 AL ! 33 3 91.67% 8.33%
MANAJEMEN Dr. MUAZAROH S.E., . .
44 | MGT1219 AT A KK ore ! 11 2 84.62% 15.38%
MANAJEMEN Dr. MUAZAROH S.E., . .
45 | MGT1219 AT A RPL ore ! 10 3 76.92% 23.08%
MANAJEMEN
PELATIHAN DAN Drs.Ec. HARRY
46 | MS61983 PENGEMBANGAN - | WIDYANTORO M.Si. - - - -
AA
MANAJEMEN Prof. Dr. Drs. SONI
47 | MRK1218 PEMASARAN - AA | HARSONO M.Si. - - - -
MANAJEMEN Prof. Dr. Drs. SONI
48 | MRK1218 PEMASARAN - AB HARSONO M.Si. - - - -
MANAJEMEN Prof. Dr. Drs. SONI
49 | MRK1218 PEMASARAN - AKK | HARSONO M.Si. - - - -
MANAJEMEN
Prof. Dr. Drs. SONI
50 | MRK1218 PEMASARAN - A- o 50 ] ] ] ]
RPL
MANAJEMEN Dra.Ec. ANIEK
51 | MS41356 PEMASARAN BANK - | MASCHUDAH ] ] ] ]
AA ILFITRIAH M.Si.




Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. Kode_Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
>B <B >B <B
Dra.Ec. ANIEK
52 | MS81968 A AN Ax | MASCHUDAH 22 3 88.00% 12.00%
ILFITRIAH M.Si.
Dr TJAHJANI
MANAJEMEN . .
53 | SOF1427 e Ap | PRAWITOWATIMM., 23 1 95.83% 417%
Psikolog
Dr TJAHJANI
MANAJEMEN . .
54 | SOF1427 AN - AR PRAWITOWATI M.M., 20 3 86.96% 13.04%
Psikolog
MANAJEMEN RISIKO | Dr. ANGGRAENI . .
55 | MS61967 e UMUM — a SE Mer 4 0 100.00% 0.00%
s | BUS1429/ MANAJEMEN Dr. Dra. LINDIAWATI ] ] ] ]
MS81940 STRATEJIK - AA M.M
5, |BUS1429/ MANAJEMEN Dr. Dra. LINDIAWATI ] ] ] ]
MS81940 STRATEJIK - AB M.M
MANAJEMEN
58 | HRM1217 SUMBER DAYA \?\;%siﬁﬁggg LS 31 9 77.50% 22.50%
MANUSIA - AA -Si.
MANAJEMEN
HRM1217 / Drs.Ec. HARRY
59 SUMBER DAYA . 34 2 94.44% 5.56%
MS31953 TN WIDYANTORO M.Si.




Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. Kode_Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
>B <B >B <B

MANAJEMEN

60 | HRM1217 SUMBER DAYA WE%‘;&"TAC?F?J \LS) 10 3 76.92% 23.08%
MANUSIA - A-KK -Si.
MANAJEMEN

61 | HRM1217 SUMBER DAYA \?Jﬁi%ﬁﬁggg \LS| 2 1 66.67% 33.33%
MANUSIA - A-RPL -Si.
MATEMATIKA

62 | QNTO115 EKONOMI DAN ] ] ] ] ;
BISNIS - A-KK
MATEMATIKA

63 | QNTO115 EKONOMI DAN ] ] ] ] ]
BISNIS - A-RPL
METODOLOGI Or. Dra. Eo. Rr

64 | MS61932K | PENELITIAN v D =e R 27 1 96.43% 3.57%
(KEUANGAN) - AA -Si.
METODOLOGI

65 | MS61932P PENELITIAN grgf' EAUSF?H’F*,':%D'N ] i ] ]
(PEMASARAN) - AA | S-E-MSi, Ph.D.
METODOLOGI

66 | MS61932B PENELITIAN Dr. Drs. EMANUEL 4 0 100.00% 0.00%

(PERBANKAN) - AA

KRISTIJADI M.M.




Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. Kode_Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
>B <B >B <B

METODOLOGI

67 | MS61932M | PENELITIAN (SDM)- | o=/ YULIANT! 25 6 80.65% 19.35%
" E..MM.

68 | MS21902 PANCASILA - AA ] ] ] ] ;

6o | Ms21302 PANCASILA/PKN - | _ ) ] ) ]
AA
PASAR DAN

70 | FIN1430 LEMBAGA EE.SE%r:échg:wm 20 1 95.24% 4.76%
KEUANGAN - AA :
PASAR DAN

71 | FIN1430 LEMBAGA EES[%?';CMV%:W'K 20 2 90.91% 9.09%
KEUANGAN - AB :
PASAR DAN

72 | FIN1430 LEMBAGA EE@?@CMV;!W'K 12 0 100.00% 0.00%
KEUANGAN - A-RPL :
PEMASARAN Dr. Dra. LINDIAWATI

73 | MS61981 GLOBAL - AA M.M - - - -
PENDIDIKAN

74 | MS31903 KEWARGANEGARAA | - ] ] ] ]

N - AA




Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. Kode_Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
2B <B 2B <B

PENGANTAR BISNIS

75 MGT5908 DAN MANAJEMEN - - - - - -
A-KK
PENGANTAR MOCHAMAD

76 QNT5911 SISTEM INFORMASI NURHADI S.Kom., 22 3 88.00% 12.00%
-AA M.M.
PENGANTAR MOCHAMAD

77 QNT5911 SISTEM INFORMASI NURHADI S.Kom., 23 3 88.46% 11.54%
-AB M.M.
PENGANTAR MOCHAMAD

78 QNT5911 SISTEM INFORMASI NURHADI S.Kom., 20 2 90.91% 9.09%
-AC M.M.
PENGANTAR MOCHAMAD

79 QNT5911 SISTEM INFORMASI NURHADI S.Kom., 9 5 64.29% 35.71%
- A-KK / A-RPL M.M.

Dr. LAILA SALEH

PENGELOLAAN SDM .

80 MS71969 MILENIAL - AA M/—_\RTA S.Psi.,M.MT, - - - -

Psikolog

PERBANKAN Dr. ANGGRAENI

81 BNK1746 SYARIAH - A-RPL S.E.M.Si. 18 1 94.74% 5.26%

82 | Ms81971 PERBANKAN Dr. ANGGRAENI 4 0 100.00% 0.00%

SYARIAH - AA

S.E.,M.Si.




Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. Kode_Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
>B <B >B <B
Dra.Ec. ANIEK
83 | MS71917 FERERONOMIAN | MASCHUDAH 14 1 93.33% 6.67%
ILFITRIAH M.Si.
PERENCANAAN DAN
84 | MS51973 PENGADAAN sDM - | D EMMA YULIANTI . . . .
S.E.MM.
AA
FIN1535 & PERENCANAAN Dr. LINDA PURNAMA . .
85 | Ms81930 KEUANGAN - AA SARI S.E, M.Si 15 0 100.00% 0.00%
PERILAKU
86 | MRK1438 KONSUMEN DI ERA g[j’lf{'g',\l?g‘sfﬁ:\'; 20 4 83.33% 16.67%
DIGITAL - AA -» M.M.
PERILAKU
87 | MRK1438 KONSUMEN DI ERA g[‘]’;\?/{"\lﬁ)gf’m\’; 21 3 87.50% 12.50%
DIGITAL - AB - M.M.
PERILAKU
88 | MRK1438 KONSUMEN DI ERA g{?IQYDAiN?I?S:iT?AT:\? 12 2 85.71% 14.29%
DIGITAL - A-RPL - M.M.
NURCHOLIS
HRM1432 & | PERILAKU .
go | HRMIAS: o SAS - AA ;\‘S/IEF')FSIiAWAN S.Psi., 19 5 7917% 20.83%
NURCHOLIS
PERILAKU .
90 | HRM1432 o Sl - A aE;'SI’,iAWAN S.Psi. 20 4 83.33% 16.67%




Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. Kode_Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
>B <B >B <B
PERILAKU NURCHOLIS
91 | HRM1432 ORGANISASI - A- SETIAWAN S.Psi., 1 0 100.00% 0.00%
RPL M.Psi.
KADEK PRANETHA
92 | MS61982 PERPAJAKAN - AA | PRANANJAYA SE., 33 2 94.29% 5.71%
MA
KADEK PRANETHA
93 | MS61982 PERPAJAKAN - AB | PRANANJAYA SE., 29 2 93.55% 6.45%
MA
KADEK PRANETHA
94 | TAX1326 PERPAJAKAN - A- PRANANJAYA SE., ] ] ] ]
RPL
MA
SISTEM INFORMASI | PEPIE DIPTYANA
9 | MS41937 MANAJEMEN - AA | S.E..Ak. MSi.CA..CAP 9 2 81.82% 18.18%
SISTEM KEUANGAN
96 | BNK1240 DAN PERBANKAN - |\E/|\|</I| SISTIYARINI SE., 34 3 91.89% 8.11%
AA
SISTEM KEUANGAN
97 | BNK1240 DAN PERBANKAN - |I\E/|\|</I| SISTIYARINI SE., 30 7 81.08% 18.92%
AB
SISTEM KEUANGAN
98 | BNK1240 DAN PERBANKAN - | EVI SISTIYARINISE., 10 3 76.92% 23.08%

A-KK

MM




Jumlah Mahasiswa Nilai

Persentase Mahasiswa Nilai

No. Kode_Mata Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Kuliah
>B <B >B <B
SISTEM KEUANGAN
99 | BNK1240 DAN PERBANKAN - |\E/|\|</I| SISTIYARINI SE., 2 1 66.67% 33.33%
A-RPL
STATISTIKA BISNIS -
100 | QNT1534 pah ] ] ] ] ]
LARASATI AYU . .
101 | MS41911 STATISTIKAII-AA | SR e M 1 1 50.00% 50.00%
STUDI KELAYAKAN | DEWI AYU . .
102 | BUS1533 BISNIS - A-RPL WULANDARI SE., MM 6 0 100.00% 0.00%
STUDI KELAYAKAN | DEWI AYU . .
103 | MS81939 v WULANDARI SE.. MM 32 2 94.12% 5.88%
104 | MS81939 STUDI KELAYAKAN | DEWI AYU 6 0 100.00% 0.00%

BISNIS - AB

WULANDARI SE., MM




Lampiran Il

: Evaluasi Proses Pembelajaran

Skor Proses Pembelajaran

No. Ko;:lil\an;ta Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Reliability | Responsiveness | Assurance | Empathy | Tangibility | Rata-rata

1| Ms41941 Q‘EUNTANS' BIAYA- | 3.50 3.50 3.47 3.50 3.33 3.46
AKUNTANSI Dr. LINDA PURNAMA

2 MS61915 KEUANGAN - AA SARI S.E, M.Si 3.44 3.38 3.39 3.46 3.43 3.42
AKUNTANSI NURUL MUSTAFIDA

3 MAC1620 MANAJEMEN - AA S.E.. M.Sc. 3.34 3.30 3.36 3.34 3.37 3.34
AKUNTANSI

4 | MAC1620 MANAJEMEN - A- | NURUL MUSTAFIDA 3.75 3.68 3.65 3.68 3.57 3.67

S.E., M.Sc.
RPL
Prof. Dr. Luciana

AKUNTANSI X "

5 ACC5907 PENGANTAR - A-KK I\S/IpISCia Almilia, S.E., 2.89 2.91 2.87 2.95 2.91 2.91
ANALISIS KREDIT - REZA TIANTO

6 BNK1431 AB S.SiM.MT 3.58 3.57 3.50 3.52 3.51 3.54
ANALISIS KREDIT - REZA TIANTO

7 BNK1431 A-RPL S.Si,M.MT 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
ANALISIS KREDIT - REZA TIANTO

8 MS51930 AA S.Si.M.MT 3.47 3.65 3.59 3.74 3.69 3.63

9 | FIN1321 ANALISIS LAPORAN | Dr. LINDA PURNAMA 3.80 3.82 3.75 3.86 3.55 3.75

KEUANGAN - A-RPL

SARI S.E, M.Si




Kode Mata

Skor Proses Pembelajaran

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Reliability | Responsiveness | Assurance | Empathy | Tangibility | Rata-rata
ANALITIKAL DATA
10 | BUS1745 UNTUK BISNIS - A- | RISKIAPRILLIA NITA 4.00 4.00 3.99 4.00 3.83 3.96
o S.E., MA., CertDA
11 | LNG4903 BAPASA INDONESIA | 3.31 3.39 3.37 3.43 3.39 3.38
12 | LNG4903 BATIASA INDONESIA | 3.20 3.28 3.21 3.26 3.21 3.23
13 | LNG4903 BATOA INDONESIA | 3.60 3.70 3.49 3.55 3.50 3.57
14 | MS61906 BANASA INDONESIA | 3.30 3.33 3.37 3.39 3.41 3.36
15 | LNG4902 SAASAINGERIS - ) 2.98 3.00 2.97 3.00 3.00 2.99
16 | LNG4902 BAHASAINGGRIS - | _ 4.00 3.50 3.76 4.00 4.00 3.85
A-RPL
BERFIKIR KREATIF
17 | SOF1325 DAN INOVATIF - A- | Prof. Dr. LUTFIS.E,, 4.00 4.00 3.79 4.00 4.00 3.96
M.Fin.
RPL
18 | MSS1936& | gigyis pIGITAL - AA | ELLEN THERESIA 3.42 3.56 3.45 3.41 3.52 3.47

BUS5913

SIHOTANG SE., MBA




Kode Mata

Skor Proses Pembelajaran

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Reliability | Responsiveness | Assurance Empathy | Tangibility Rata-rata
ELLEN THERESIA
19 BUS5913 BISNIS DIGITAL - AB SIHOTANG SE.. MBA 3.63 3.75 3.67 3.69 3.63 3.67
BISNIS DIGITAL - A- | ELLEN THERESIA
20 BUS5913 RPL SIHOTANG SE.. MBA 3.63 3.67 3.66 3.63 3.67 3.65
EKONOMI DASAR
21 EC5908 UNTUK BISNIS - A- - 2.95 3.05 2.95 3.09 2.94 3.00
KK
EKONOMI DASAR
22 EC5908 UNTUK BISNIS - A- - 3.25 3.50 3.24 3.50 3.50 3.40
RPL
ESP ON
23 MS21907 MANAGEMENT - AA | - 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
NURCHOLIS
24 MS71904 ETIKA BISNIS - AA SETIAWAN S.Psi., 3.41 3.40 3.41 3.50 3.33 3.41
M.Psi.
NURCHOLIS
25 MS71904 ETIKA BISNIS - ZA SETIAWAN S.Psi., 3.63 3.50 3.51 3.42 3.39 3.49
M.Psi.
ETIKA DAN
26 | CHR4901 PENGEMBANGAN | EVI SISTIYARINI SE., 3.09 318 3.07 3.05 3.15 3.11

KEPRIBADIAN - A-
KK

MM




Kode Mata

Skor Proses Pembelajaran

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Reliability | Responsiveness | Assurance | Empathy | Tangibility | Rata-rata
ETIKA DAN
PENGEMBANGAN EVI SISTIYARINI SE.,
27 CHRA4901 KEPRIBADIAN - A- MM 4.00 3.50 3.71 4.00 3.33 3.71
RPL
HUKUM BISNIS - A- Dr. RONNY
28 BUS5912 RPL S.Kom.,M.Kom..MH. 3.00 3.50 3.03 3.00 3.00 3.11
Dr. PUTRI
KEWIRAUSAHAAN - | WULANDITYA SE.,
29 BUS5914 A-RPL MAK., CPSAK., 3.50 3.50 3.59 3.50 3.33 3.48
CPFRA., CAP.
Dr. PUTRI
KEWIRAUSAHAAN - | WULANDITYA SE,,
30 MS71914 AA MAK.. CPSAK.. 3.58 3.56 3.54 3.44 3.63 3.55
CPFRA., CAP.
KOMUNIKASI BISNIS | Dr TUAHJANI
31 BUS1744 UNTUK JEJARING PRAWITOWATI M.M., 3.60 3.60 3.64 3.60 3.53 3.59
GLOBAL - A-RPL Psikolog
KOMUNIKASI Dr. BASUKI
32 MS61969 PEMASARAN - AA RACHMAT SE.. MM 3.46 3.44 3.37 3.34 3.27 3.38
33 | MS61955 MANAJEMEN BANK - | Dr. Drs. EMANUEL 3.38 3.50 3.25 3.50 3.33 3.39

AA

KRISTIJADI M.M.




Kode Mata

Skor Proses Pembelajaran

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Reliability | Responsiveness | Assurance | Empathy | Tangibility | Rata-rata
MANAJEMEN
34 | MS61928 INVESTASI & ,\P/I”l’:fi'nDr' LUTFIS.E., 3.45 3.50 3.40 3.42 3.48 3.45
PORTFOLIO - AA -Fin.
MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr.
35 | FIN1216 N ANGAN « AA AV 3.34 3.43 3.39 3.42 3.36 3.39
FIN1216 / MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr.
36 | Mms31929 KEUANGAN - AB IRAMANI M.Si. 3.29 345 3.43 3.44 3.38 340
MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr.
37 | FIN1216 e p | o e B 353 3.45 3.48 3.45 3.43 3.47
MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr.
38 | FIN1216 AN ARPL | Tanmra e &1 3.00 4.00 3.41 3.00 3.00 3.28
MANAJEMEN
KEUANGAN Dr. ANGGRAENI
39 | MS71929 NTERNAGIONAL - | SE Mar 3.30 3.34 3.33 3.37 3.25 3.32
AA
MANAJEMEN Dr TJAHJANI
40 | MS61984 KINERJA DAN PRAWITOWATI M.M., 3.60 3.61 355 358 353 357
KARIR - AA Psikolog
MS71934 & | MANAJEMEN MERK | LARASATI AYU
a1 | poTIOSE M SERARGARI SE. MM, 374 353 3.67 3.74 367 367
42 | MGT1219 MANAJEMEN Dr. MUAZARCH S.E., 3.38 3.34 3.43 3.46 3.47 3.42

OPERASI - AA

M.T.




Kode Mata

Skor Proses Pembelajaran

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Reliability | Responsiveness | Assurance | Empathy | Tangibility | Rata-rata

MANAJEMEN Dr. MUAZAROH S.E.,

43 MGT1219 OPERASI - AB M.T. 3.39 3.33 3.35 3.50 3.29 3.37
MANAJEMEN Dr. MUAZAROH S.E.,

44 MGT1219 OPERAS - A-KK M.T. 3.53 3.55 3.36 3.30 3.40 3.43
MANAJEMEN Dr. MUAZAROH S.E.,

45 MGT1219 OPERASI - A-RPL M.T. 3.69 3.83 3.73 3.72 3.70 3.74
MANAJEMEN
PELATIHAN DAN Drs.Ec. HARRY

46 MS61983 PENGEMBANGAN - | WIDYANTORO M.Si. 3.61 3.55 3.61 3.60 3.63 3.60
AA
MANAJEMEN Prof. Dr. Drs. SONI

47 MRK1218 PEMASARAN - AA HARSONO M.Si. 3.32 3.40 3.40 3.40 3.35 3.37
MANAJEMEN Prof. Dr. Drs. SONI

48 MRK1218 PEMASARAN - AB HARSONO M.Si. 3.05 3.06 3.19 3.24 3.29 3.17
MANAJEMEN Prof. Dr. Drs. SONI

49 MRK1218 PEMASARAN - AKK | HARSONO M.Si. 3.48 3.50 3.51 3.50 3.53 3.50
MANAJEMEN

Prof. Dr. Drs. SONI

50 MRK1218 PEMASARAN - A- HARSONO M.Si.
RPL
MANAJEMEN Dra.Ec. ANIEK

51 MS41356 PEMASARAN BANK - | MASCHUDAH 3.50 3.00 3.24 3.00 3.33 3.21
AA ILFITRIAH M.Si.




Kode Mata

Skor Proses Pembelajaran

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Reliability | Responsiveness | Assurance | Empathy | Tangibility | Rata-rata
Dra.Ec. ANIEK
52 | MS81968 AL AN Ax | MASCHUDAH 3.20 3.22 3.36 3.37 3.28 3.30
ILFITRIAH M.Si.
Dr TJAHJANI
MANAJEMEN
53 | SOF1427 U BaMAN . ap | PRAWITOWATI MM, 3.59 353 353 3.58 3.67 3.58
Psikolog
Dr TJAHJANI
MANAJEMEN
54 | SOF1427 N BAMAN . A | PRAWITOWATI MM, 357 3.40 3.48 355 3.60 352
Psikolog
MANAJEMEN
55 | MS61967 RISIKO BANK UMUM | BT- ANGGRAENI 3.56 3.38 3.28 3.63 3.42 3.45
VA S.E.M.Si.
BUS1429 / MANAJEMEN Dr. Dra. LINDIAWATI
56 | oo o0 e A o 3.38 333 3.36 3.42 3.40 3.38
BUS1429 / MANAJEMEN Dr. Dra. LINDIAWATI
57 | oaarean ey o 3.50 3.51 3.50 3.52 3.50 3.50
MANAJEMEN
58 | HRM1217 SUMBER DAYA \E/’\;I%E‘;ﬁf‘ggg s 3.44 3.55 3.53 3.47 3.58 3.51
MANUSIA - AA -Si.
MANAJEMEN
HRM1217 / Drs.Ec. HARRY
59 | oo SUMBER DAYA e R LS 3.47 3.48 3.47 3.42 3.43 3.45

MANUSIA - AB




Kode Mata

Skor Proses Pembelajaran

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Reliability | Responsiveness | Assurance | Empathy | Tangibility | Rata-rata

MANAJEMEN

60 | HRM1217 SUMBER DAYA \?\;I%Ei\',\'l*f‘ggg S 3.60 3.65 3.38 3.25 3.37 3.45
MANUSIA - A-KK -Si.
MANAJEMEN

61 | HRM1217 SUMBER DAYA \E/)\;fbl\z&r\ll_'TA(;{lngSi 313 3.50 3.41 375 3.33 3.42
MANUSIA - A-RPL -Si.
MATEMATIKA

62 | QNTO115 EKONOMI DAN ] 2.95 3.05 3.03 3.09 3.06 3.04
BISNIS - A-KK
MATEMATIKA

63 | QNTO115 EKONOMI DAN ] 4.00 3.50 3.94 4.00 4.00 3.89
BISNIS - A-RPL
METODOLOGI Or. Dra. Eo. Rr

64 | MS61932K | PENELITIAN o Dra = 8- 3.40 3.44 3.33 3.40 3.37 3.39
(KEUANGAN) - AA -Si.
METODOLOGI

65 | MS61932P | PENELITIAN grg' EAUSF?H/F*,’:%D'N 3.01 3.06 3.04 3.07 2.99 3.03
(PEMASARAN) - AA | 5B~ M.Si, Ph.D.
METODOLOG!

66 | MS61932B | PENELITIAN E;gﬁﬁgmlﬁﬂa 3.88 3.75 3.72 3.38 3.92 3.73
(PERBANKAN) - AA M.
METODOLOGI

67 | MS61932M | PENELITIAN (SDM)- | D" EMMAYULIANTI 3.58 3.63 3.55 3.69 3.57 3.60

AA

S.E.,MM.




Kode Mata

Skor Proses Pembelajaran

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Reliability | Responsiveness | Assurance | Empathy | Tangibility | Rata-rata

68 | MS21902 PANCASILA - AA - 375 375 3.74 375 3.67 373

69 | MS21302 PANCASILAPKN - 1. 3.50 3.00 3.47 3.50 3.67 3.43
PASAR DAN

70 | FIN1430 LEMBAGA EESE%F:'F?MV&W'K 3.58 3.58 3.54 3.44 357 3.54
KEUANGAN - AA :
PASAR DAN

71 | FIN1430 LEMBAGA EésDTr:'FECMVinWIK 373 374 3.67 367 367 3.69
KEUANGAN - AB :
PASAR DAN

72 | FIN1430 LEMBAGA EE‘SE%'F:'FECMV;!W'K 357 3.64 3.53 3.64 3.64 3.60
KEUANGAN - A-RPL :
PEMASARAN Dr. Dra. LINDIAWATI

73 | Ms61981 AR o 3.28 3.33 3.29 3.35 3.32 3.31
PENDIDIKAN

74 | MS31903 KEWARGANEGARA | - 3.00 3.00 2.59 3.00 3.00 2.92
AN - AA
PENGANTAR BISNIS

75 | MGT5908 DAN MANAJEMEN - | - 2.82 2.86 2.86 2.05 3.00 2.90

A-KK




Kode Mata

Skor Proses Pembelajaran

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Reliability | Responsiveness | Assurance | Empathy | Tangibility | Rata-rata
PENGANTAR MOCHAMAD
76 QNT5911 SISTEM INFORMASI | NURHADI S.Kom., 3.40 3.46 3.45 3.50 3.52 3.47
-AA M.M.
PENGANTAR MOCHAMAD
77 QNT5911 SISTEM INFORMASI | NURHADI S.Kom., 3.23 3.16 3.27 3.36 3.33 3.27
-AB M.M.
PENGANTAR MOCHAMAD
78 QNT5911 SISTEM INFORMASI | NURHADI S.Kom., 3.29 3.19 3.34 3.29 3.30 3.28
-AC M.M.
PENGANTAR MOCHAMAD
79 QNT5911 SISTEM INFORMASI | NURHADI S.Kom., 3.75 4.00 4.00 4.00 3.33 3.82
- A-KK / A-RPL M.M.
Dr. LAILA SALEH
PENGELOLAAN .
80 MS71969 SDM MILENIAL - AA MARTA S.Psi.,M.MT, 3.41 3.38 3.29 3.27 3.32 3.33
Psikolog
PERBANKAN Dr. ANGGRAENI
81 BNK1746 SYARIAH - A-RPL S.E.M.Si. 3.74 3.65 3.70 3.68 3.61 3.67
PERBANKAN Dr. ANGGRAENI
82 MS81971 SYARIAH - AA S.E.,M.Si. 3.56 3.63 3.53 3.38 3.42 3.50
Dra.Ec. ANIEK
83 | MS71917 PEREKONOMIAN | \1ascHuDAH 3.46 3.38 3.50 3.35 3.38 3.42

INDONESIA - AA

ILFITRIAH M.Si.




Kode Mata

Skor Proses Pembelajaran

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Reliability | Responsiveness | Assurance | Empathy | Tangibility | Rata-rata
PERENCANAAN
84 | Ms51973 DAN PENGADAAN | Dr- EMMAYULIANTI 3.25 4.00 3.35 3.00 4.00 352
S.E..MM.
SDM - AA
FIN1535 & PERENCANAAN Dr. LINDA PURNAMA
85 | Mmss81930 KEUANGAN - AA SARI S.E, M.Si 3.55 3.51 348 348 3.42 349
PERILAKU
86 | MRK1438 KONSUMEN DI ERA gﬁ’ggﬁ@fﬁﬁ 3.58 3.62 3.59 357 357 3.59
DIGITAL - AA - MM.
PERILAKU
87 | MRK1438 KONSUMEN DI ERA g[Jog{.YDAtNIIDIrDas;iT?\\/IT:\‘/T 3.43 3.45 3.44 343 355 3.46
DIGITAL - AB -» MM.
PERILAKU
88 | MRK1438 KONSUMEN DI ERA gﬁ’;gﬁ%fﬂ:& 373 373 3.69 373 3.61 3.70
DIGITAL - A-RPL - MM.
NURCHOLIS
HRM1432 & | PERILAKU .
89 | oo AR SAS] - AA I\SAEPT;{AWAN S.Psi., 3.49 3.48 3.54 3.59 3.52 3.52
NURCHOLIS
PERILAKU .
90 | HRM1432 e AR I\S/IEI;I'SI,iAWAN S.Psi., 372 3.61 3.66 3.64 3.56 3.64
PERILAKU NURCHOLIS
91 | HRM1432 ORGANISASI - A- SETIAWAN S.Psi., 3.00 3.00 3.71 3.00 3.00 3.14

RPL

M.Psi.




Kode Mata

Skor Proses Pembelajaran

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK
Reliability | Responsiveness | Assurance | Empathy | Tangibility | Rata-rata
KADEK PRANETHA
92 | MS61982 PERPAJAKAN - AA | PRANANJAYA SE.. 3.50 3.23 3.35 3.45 3.42 3.39
MA
KADEK PRANETHA
93 | MS61982 PERPAJAKAN - AB | PRANANJAYA SE.. 3.31 3.38 3.41 3.40 3.32 3.36
MA
KADEK PRANETHA
94 | TAX1326 EE'EPAJAKAN “A~ | PRANANJAYA SE., 3.83 3.83 3.82 3.83 367 3.80
MA
SISTEM INFORMASI | PEPIE DIPTYANA
95 | Ms41937 MANBIEMEN A | SE. Ak MSi A CAP 335 3.50 3.30 3.40 3.33 3.38
SISTEM KEUANGAN
96 | BNK1240 DAN PERBANKAN - |\E/|\|</I| SISTIYARINI SE., 3.43 3.44 3.42 3.41 3.42 3.42
AA
SISTEM KEUANGAN
97 | BNK1240 DAN PERBANKAN - EA\K/'I SISTIYARINI SE., 3.34 3.28 3.40 3.28 3.43 3.35
AB
SISTEM KEUANGAN
98 | BNK1240 DAN PERBANKAN - | EVI SISTIYARINISE., 3.48 355 3.41 335 3.40 3.44
MM
A-KK
SISTEM KEUANGAN
99 | BNK1240 DAN PERBANKAN - | EVI SISTIYARINISE., 3.63 3.50 3.50 4.00 4.00 373

A-RPL

MM




Kode Mata

Skor Proses Pembelajaran

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK - i -
Reliability | Responsiveness | Assurance | Empathy | Tangibility | Rata-rata

100 | QNT1534 STATISTIKABISNIS - 3.53 3.56 3.41 3.11 3.41 3.40
101 | MS41911 STATISTIKA Il - AA g@iﬁg@ﬂ@gﬁ, L 3.25 2,50 3.18 4.00 3.33 3.25
102 | BUS1533 SSnis arir N | O ANDARI SE.. MM 3.88 3.75 3.84 3.88 3.67 3.80
103 | MS81939 SIS An N O ANDARI SE.. MM 3.20 3.27 3.22 3.34 3.24 3.25
104 | MS81939 SIS A N O ANDARI SE.. MM 3.54 3.47 3.56 3.58 3.59 3.55

Rata-Rata 3.47 3.47 3.46 3.48 3.46 3.47




Lampiran IV

: Evaluasi Kesesuaian Metode Pembelajaran

No.

Kode Mata
Kuliah

Nama Mata Kuliah

Dosen PJMK

Capaian Pembelajaran
Lulusan (CPL)

Metode
Pembelajaran

Kesesuaian

MS41941

AKUNTANSI BIAYA -
AA

Mahasiswa mampu
menerapkan sistem
informasi akuntansi
biaya/manajemen untuk
perencanaan dan
pengendalian dengan
pendekatan manajerial
serta untuk kepentingan
pengambilan keputusan
secara individu maupun
team work dan mampu
mengkomunikasikan
dengan percaya diri

Project Based
Learning

Sesuai

MS61915

AKUNTANSI
KEUANGAN - AA

Dr. LINDA
PURNAMA SARI
S.E, M.Si

Mahasiswa memahami
pengakuan, pengukuran,
penyajian dan
pengungkapan elemen-
elemen laporan keuangan
dan mampu menyusun
laporan keuangan
berdasarkan standar
akuntansi keuangan yang
berlaku

Project Based
Learning

Sesuai




No.

Kode Mata
Kuliah

Nama Mata Kuliah

Dosen PJMK

Capaian Pembelajaran
Lulusan (CPL)

Metode
Pembelajaran

Kesesuaian

MAC1620

AKUNTANSI
MANAJEMEN - AA

NURUL
MUSTAFIDA S.E.,
M.Sc.

MAC1620

AKUNTANSI
MANAJEMEN - A-RPL

NURUL
MUSTAFIDA S.E.,
M.Sc.

Mahasiswa memahami
konsep Akuntansi Biaya,
Akuntansi Manajerial,
perhitungan harga pokok
produksi dengan beberapa
pendekatan dalam
akuntansi biaya,
penyusunan laporan,
analisis informasi
manajerial, menghitung
biaya menggunakan
activity-based costing,
transfer pricing, penilian
kinerja, dan menganalisis
informasi dalam
pengambilan keputusan
internal, serta memahami
isu-isu terkini pada bidang
bisnis dan manajemen

Project Based
Learning

Tidak Sesuai
(Group Discussion
Resume — Kontrak
Pembelajaran)

ACC5907

AKUNTANSI
PENGANTAR - A-KK

Prof. Dr. Luciana
Spica Almilia,
S.E., M.Si.

Mahasiswa mampu
memahami, menghitung,
menyusun dan menyajikan
secara komprehensif
konsep dan kerangka
dasar penyajian laporan
keuangan perusahaan
berdasarkan SAK ETAP
dan perbedaannya dengan
SAK

Case Based Learning

Sesuai




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
ulia Lulusan (CPL) Pembelajaran
EMKM, khususnya terkait
dengan perlakuan
akuntansi pada akun-akun
Laporan Posisi Keuangan,
serta pengenalan SAK
Entitas Privat
6 BNK1431 ANALISIS KREDIT - REZA TIANTO Mahasiswa mampu
AB S.Si,M.MT mengevaluasi kelayakan
proposal kredit
ANALISIS KREDIT - REZA TIANTO berdasarkan aspek . .
7| BNK1431 A-RPL S.Si,M.MT kualitatif dan kuantitatif | C25¢ Based Leaming | Sesuai
yang dilakukan secara
ANALISIS KREDIT - REZA TIANTO individu maupun melalui
8 MS51930 AA S.Si,M.MT kerja kelompok
Dr. LINDA
9 | FIN1321 ANALISIS LAPORAN | pjpnAMA SARI
KEUANGAN - A-RPL S.E, M.Si Mahasiswa mampu
T AU Project Based Sesuai
mengevaluasi kinerja L :
ANALITIKAL DATA RISKI APRILLIA keuangan perusahaan earning
10 | BUS1745 UNTUK BISNIS - A- NITA S.E., M.A,,
RPL CertDA
11 LNG4903 BAHASA INDONESIA ) Mahasiswa memperole_h
- AA pengetahuan keterampilan
berbahasa Indonesia yang | Case Based Learning Sesuai
12 | LNG4903 BAHASA INDONESIA ) tertuang dalam penulisan

- AB

karya ilmiah mulai dari




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
ulia Lulusan (CPL) Pembelajaran
BAHASA INDONESIA kata, frasa, kalimat,
13 | LNG4303 - A-KK i paragraph dan teks agar
mampu menulis karya
ilmiah sesuai kaidah
Bahasa Indonesia dengan
baik dan benardan teks
14 | MS61906 BAHASA INDONESIA - agar mampu menulis
-AC S o
karya ilmiah sesuai kaidah
Bahasa Indonesia dengan
baik dan benar
BAHASA INGGRIS - Mahasiswa memperoleh
15 | LNG4902 A-KK ) pengetahuan keterampilan
Bahasa Inggris khususnya
reading comprehension, Group Discussion Sesuai
BAHASA INGGRIS - grammar, dan vocabulary
16 | LNG4902 A-RPL ) terkait dengan ilmu
ekonomi secara umum.
Mahasiswa memahami
konsep, teknik dan strategi
BERFIKIR KREATIF berpikir kreatif untuk ,
17 | SOF1325 DAN INOVATIF - A- Prof. Dr. LUTF menghasilkan ide-ide baru | | 10/ect Based Sesuai
S.E., M.Fin. . e Learning
RPL serat solusi inovatif di
berbagai bidang,
khususnya bisnis.
MS51936 & ELLEN Mahasiswa memahami Project Based ;
18 BUS5913 BISNIS DIGITAL - AA THERESIA konsep dasar bisnis digital | Learning Sesuai




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
ulia Lulusan (CPL) Pembelajaran
SIHOTANG SE., beserta penerapannya
MBA pada setiap jenis entitas
bisnis
ELLEN
THERESIA
19 | BUS5913 BISNIS DIGITAL - AB SIHOTANG SE..
MBA
ELLEN
BISNIS DIGITAL - A- THERESIA
20 | BUSS913 RPL SIHOTANG SE.,
MBA
EKONOMI DASAR Mahasiswa memahami
21 | EC5908 UNTUK BISNIS - A-KK | ~ berbagai konsep ilmu
ekonomi dasar yang
digunakan dalam Group Discussion Sesuai
EKONOMI DASAR pengambilan keputusan P
22 | EC5908 UNTUK BISNIS - A- - bisnis agar pengelola
RPL bisnis dapat mencapai
profit yang maksimal
Mahasiswa memiliki
keterampilan Bahasa
ESP ON Inggris khususnya reading
23 | MS21907 - comprehension dan Group Discussion Sesuai

MANAGEMENT - AA

beberapa tatabahasa yang
sering digunakan dalam
wacana ilmu Manajemen




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
Lulusan (CPL) Pembelajaran
NURCHOLIS Mahasiswa dapat
24 | MS71904 ETIKA BISNIS - AA SETIAWAN S.Psi., | berperilaku sesuai dengan
M.Psi. etiket dan mampu
menentukan sikap atas
dasar pemahaman serta
f\é’g:tmerljtaskl m_ortal yg_ng . Case Based Learning Sesuai
NURCHOLIS pat pada kegiatan bisnis
25 | MS71904 ETIKA BISNIS - ZA SETIAWAN S.Psi,, | Sertamampu g
M.Psi. menger_nbangkan d|r|_
sebagai calon profesional
yang akan memasuki
dunia bisnis
ETIKA DAN Mahasiswa mampu
26 | CHR4901 PENGEMBANGAN e S ARINE | mengembangkan dir
KEPRIBADIAN - A-KK v menjadi indivisu yang
memiliki kepribadian
dewasa yang mampu
menjunjung tinggi nilai-
ETIKA DAN nilai keman_usman, Case Based Learning Sesuai
menghargai perbedaan,
27 | CHR4901 PENGEMBANGAN EVI SISTIYARINI dan mampu bekerjasama

KEPRIBADIAN - A-
RPL

SE., MM

menyesuaikan diri serta
berkontribusi dalam
meningkatkan mutu
kehidupan kampus dan
masyarakat




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
Lulusan (CPL) Pembelajaran
Mahasiswa dapat
memahami secara
komprehensif tentang
Dr. RONNY hukum ya_ng.berkait.an . Tidak Sesuai
28 | BUS5912 HUKUM BISNIS - A- S kom M. Kom..M dengan bisnis mulai dari Group Di . (Case Based
RPL ' R v dasar dan yang terkait p iscussion Discussion — Kontrak
H yang :
’ dengan perjanjian, bentuk Pembelajaran)
perusahaan, HKI, serta
hukum perbankan, dan
perlindungan konsumen
Dr. PUTRI Menumbuhkan keinginan
WULANDITYA untuk berwirausaha,
29 | BUS5914 K_EF\{/I\:/)IFAUSAHAAN ) SE., MAk., memahami pentingnya
CPSAK., CPFRA,, perubahan mindset dan
CAP. berperan sebagai
entrepreneur, mengenal
teori kecerdasan finansial,
mengembangkan
kreatifitas, menjadi pribadi Project Based
yang berorientasi pada Learning Sesuai
Dr. PUTRI tindakan, menjelaskan
WULANDITYA pengelolaan risiko, konsep
30 | MS71914 KEWIRAUSAHAAN - SE., MAK., bauran pemasaran,

AA

CPSAK., CPFRA,,
CAP.

bagaimana pengelolaan
uang dilakukan, tahap-
tahap memulai usaha
baru, membuat rencana
bisnis dengan
menuangkan ide bisnis




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
UL Lulusan (CPL) Pembelajaran
dalam bentuk dokumen
sederhana yang tertulis
dan bisnis digital
KOMUNIKASI BISNIS Dr TUAHJANI
31 BUS1744 UNTUK JEJARING PRAWITOWATI
GLOBAL - A-RPL M.M., Psikolog
Mahasiswa mampu
mengambil keputusan
manajerial yang terkait
dengan komunikasi
Dr. BASUKI . .
KOMUNIKASI pemasaran secara tepat di | Project Based .
32 MS61969 PEMASARAN - AA RACHMAT berbagai tipe organisasi Learning Sesual
SE.,MM - )
pada tingkat operasional
berdasarkan analisis data
dan informasi pada fungsi
organisasi.
Dr. Drs.
33 | MS61955 A NAJEMENBANK - EmanuEL
KRISTIJADI M.M.
Mahasiswa mampu
membentuk dan
mengevaluasi kinerja
MANAJEMEN . .
34 MS61928 INVESTASI & Prof. Dr. LUTFI portofolio dan surat Project Based Sesuai

PORTFOLIO - AA

S.E., M.Fin.

berharga serta
mempresentasikannya
dengan penuh
tanggungjawa

Learning




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
ulia Lulusan (CPL) Pembelajaran
MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr.
35 | FIN1216 KEUANGAN - AA IRAMANI M.Si,
46 |FIN1216/ | MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr. Manasiswa mampu
MS31929 KEUANGAN - AB IRAMANI M.Si. ukan peng
keputusan terkait c Based L ) s .
keputusan investasi ase Based Learning esuai
37 | FIN1216 MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr. pendanaan dan diviaen
KEUANGAN - A-KK IRAMANI M.Si.
pada perusahaan
MANAJEMEN Dr. Dra. Ec. Rr.
38 | FIN1216 KEUANGAN - A.RPL | IRAMANI M.Si.
Mahasiswa mampu
MANAJEMEN mengelola risiko transaksi
39 | MS71929 KEUANGAN [S)rI'EAI\NA%?RAENI internasional dan Case Based Learning Sesuai
INTERNASIONAL - AA o mengevaluasi keputusan
investasi internasional
Mahasiswa mampu
menganalisa dan
menggunakan konsep
sistem dan prosedur
MANAJEMEN Dr TUAHJANI pengelolaan kinerja dan
40 | MS61984 KINERJA DAN KARIR PRAWITOWATI karir dengan Case Based Learning Sesuai
- AA M.M., Psikolog menggunakan ilustrasi

pengelolaan SDM di
sebuah organisasi bisnis
dan perbankan secara
tepat melalui kinerja




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
ulia Lulusan (CPL) Pembelajaran
individu dan kinerja
kelompok.
Mahasiswa diharapkan
mampu merancang dan
mengimplementasikan
LARASATI AYU kampanye merek yang
41 MS71934 & MANAJEMEN MERK - SEKARSARI SE., tidak hanya menarik Case Based Learning Sesuai
MS71335 AA ) .
MM. perhatian konsumen tetapi
juga memberikan nilai
tambah bagi perusahaan
dan masyarakat luas
MANAJEMEN Dr. MUAZAROH . .
42 | MGT1219 OPERASI - AA SE. M.T. Mahasiswa memahami
konsep-konsep
Manajemen Operasi,
MANAJEMEN Dr. MUAZAROH
43 | MGT1219 | opERAsI - AB S.E., M.T. mampu melakukan Tidak Sesuai
analisis sehingga dapat C Based L . G Di ;
mendesain sebuah sistem ase Based Learning (Group iscussion —
44 | MGT1219 MANAJEMEN Dr. MUAZAROH manaiemen operasi van Kontrak Pembelajaran)
OPERASI - A-KK S.E., M.T. jemen operasi yang
dapat meningkatkan
efektivitas, efisiensi dan
MANAJEMEN Dr. MUAZAROH o
45 | MGT1219 OPERAS| - A-RPL S.E.MT. produktivitas perusahaan.
MANAJEMEN Mahasiswa mampu
PELATIHAN DAN Drs.Ec. HARRY menganalisa dan Project Based
46 | MS61983 PENGEMBANGAN - WID_YANTORO menggunakan konsep Learning Sesuai
AA M.Si. sistem dan prosedur

pengelolaan pelatihan dan




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
ulia Lulusan (CPL) Pembelajaran
pengembangan SDM di
sebuah organisasi bisnis
dan perbankan secara
tepat melalui kinerja
individu dan kinerja
kelompok melalui
kerjasama tim
Prof. Dr. Drs.
MANAJEMEN
47 | MRK1218 PEMASARAN - AA f/losl\i” HARSONO
Mahasiswa memperoleh
Prof. Dr. Drs. pengetahuan tentang hal-
48 | MRK1218 A ARAN - AB SONI HARSONO | hal yang terkait langsung
M.Si. dengan manajemen
pemasaran, khususnya Case Based Learning Sesuai
Prof. Dr. Drs. proses manajemen
49 | MRK1218 MANAJEMEN SONI HARSONO | pemasaran yang
PEMASARAN - AKK . ;
M.Si. umumnya dilakukan oleh
sebuah organisasi bisnis
Prof. Dr. Drs.
MANAJEMEN
50 | MRK1218 PEMASARAN - A-RPL f/losl\i” HARSONO
Mahasiswa mampu
menyusun rencana
MANAJEMEN Dra.Ec. ANIEK pemasaran (marketing
51 MS41356 PEMASARAN BANK - MASCHUDAH plan) bank didasari Case Based Learning Sesuai
AA ILFITRIAH M.Si. konsep-konsep bisnis dan

pemasaran jasa yaitu
perbankan, memahami




No.

Kode Mata
Kuliah

Nama Mata Kuliah

Dosen PJMK

Capaian Pembelajaran
Lulusan (CPL)

Metode
Pembelajaran

Kesesuaian

lingkungan pemasaran
bank, menganalisis
strategi segmentation,
targeting & positioning,
menganalisis

bauran pemasaran jasa
meliputi benefit serta fitur
produk, penetapan harga,
promosi, distribusi, people,
process dan physical
evidence dari simpanan
Bank Umum/Bank
Perkreditan

52

MS81968

MANAJEMEN
PENJUALAN - AA

Dra.Ec. ANIEK
MASCHUDAH

ILFITRIAH M.Si.

Mahasiswa memperoleh
pengetahuan tentang
manajemen penjualan dan
memperoleh pengalaman
bermain peran menjadi
sales force.

Project Based
Learning

Sesuai

53

SOF1427

MANAJEMEN
PERUBAHAN - AA

Dr TJAHJANI
PRAWITOWATI
M.M., Psikolog

54

SOF1427

MANAJEMEN
PERUBAHAN - AB

Dr TUAHJANI
PRAWITOWATI
M.M., Psikolog

Mahasiswa mampu
menganalisa dan
menggunakan konsep
pengelolaan perubahan
dengan menggunakan
ilustrasi pengelolaan
perubahan dan
penyelesaian kasus
tentang perubahan yang

Case Based Learning

Sesuai




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
ulia Lulusan (CPL) Pembelajaran
terjadi di sebuah
organisasi bisnis dan
perbankan secara tepat
melalui kinerja individu
dan kinerja kelompok
MANAJEMEN RISIKO Dr. ANGGRAENI
55 | MS61967 BANK UMUM - AA S.E.M.Si.
56 BUS1429/ MANAJEMEN Dr. Dra. Mahasiswa dapat
MS81940 STRATEJIK - AA LINDIAWATI M.M melakukan perencanaan Project Based
dan pengelolaan kegiatan Leajrnin Sesuai
57 BUS1429/ MANAJEMEN Dr. Dra. bisnis dalam menghadapi g
MS81940 STRATEJIK - AB LINDIAWATI M.M persaingan
MANAJEMEN Drs.Ec. HARRY
58 | HRM1217 SUMBER DAYA WIDYANTORO
MANUSIA - AA M.Si.
MANAJEMEN Drs.Ec. HARRY Mahasiswa dapat
59 HRM1217 / SUMBER DAYA VVrISD'Y(;-\'NTORO melakukan pengelolaan
MS31953 . Sumber Daya Manusia
MANUSIA - AB M.Si. .
(SDM) sesuai dengan Case Based Learnin Sesuai
MANAJEMEN Drs.Ec. HARRY | Siklus pengelolaan SDM I
60 | HRM1217 SUMBER DAYA WIDYANTORO yang diimplementasikan
MANUSIA - A-KK M.Si. pgdq organisasi di bidang
Bisnis dan Perbankan
MANAJEMEN Drs.Ec. HARRY
61 HRM1217 SUMBER DAYA WIDYANTORO

MANUSIA - A-RPL

M.Si.




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
ulia Lulusan (CPL) Pembelajaran
MATEMATIKA Mahasiswa memperoleh
62 | QNTO0115 EKONOMI DAN - pengetahuan tentang
BISNIS - A-KK matematika dasar yang
menunjang untuk Group Discussion Sesuai
MATEMATIKA penyelesaian masalah-
63 | QNTO115 EKONOMI DAN - masalah ekonomi dan
BISNIS - A-RPL bisnis.
Mahasiswa mampu
menyusun dan
64 | MSB1932K “PAEEIZII-I(E)LDI'I(')I;?\IGI Dr. Dra. Ec. Rr. mempresentasikan Project Based Sesuai
(KEUANGAN) - AA IRAMANI M.Si. proposal penelitian yang Learning
akan dilakukan pada
bidang keuangan
Mahasiswa mampu
METODOLOG] Prof. mznmyur?aig:tzgikan Project Based
65 | MS61932P | PENELITIAN BURHANUDIN P " jec Sesuai
(PEMASARAN) - AA SE. MSi PhD proposal penelitian yang Learning
TTn T akan dilakukan pada
bidang pemasaran
Mahasiswa mampu
METODOLOG Dr. Drs. mz;yurzlg;r?tzgikan Project Based
66 | MS61932B PENELITIAN EMANUEL P " /ec Sesuai
proposal penelitian yang Learning

(PERBANKAN) - AA

KRISTIJADI M.M.

akan dilakukan pada
bidang bisnis perbankan




No.

Kode Mata
Kuliah

Nama Mata Kuliah

Dosen PJMK

Capaian Pembelajaran
Lulusan (CPL)

Metode
Pembelajaran

Kesesuaian

67

MS61932M

METODOLOGI
PENELITIAN (SDM) -
AA

Dr. EMMA
YULIANTI
S.E.,MM.

Mahasiswa mampu
menyusun dan
mempresentasikan
proposal penelitian yang
akan dilakukan pada
bidang SDM

Project Based
Learning

Sesuai

68

MS21902

PANCASILA - AA

Memantapkan kepribadian
mahasiswa agar secara
konsisten mampu
mewujudkan nilai-nilai
dasar keagamaan dan
kebudayaan. Rasa
kebangsaan dan cinta
tanah air sepanjang hayat.
sehingga lulusan eksis
dan siap menghadapi
tantangan global dan
perilaku yang lebih
integratif dengan berbagai
disiplin ilmu.

Project Based
Learning

Sesuai

69

MS21302

PANCASILA/PKN - AA

Memantapkan kepribadian
mahasiswa agar secara
konsisten mampu
mewujudkan nilai-nilai
dasar keagamaan dan
kebudayaan. Rasa
kebangsaan dan cinta
tanah air sepanjang hayat.

Project Based
Learning

Sesuai




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
ulia Lulusan (CPL) Pembelajaran
sehingga lulusan eksis
dan siap menghadapi
tantangan global dan
perilaku yang lebih
integratif dengan berbagai
disiplin ilmu.
PASAR DAN
70 | FIN1430 LEMBAGA Dr. Dra.Ec. WIWIK
KEUANGAN - AA LESTARI M.Si
) Mahasiswa memperoleh
tahuan yang Tidak Sesuai
PASAR DAN penge .
71 | FIN1430 LEMBAGA Dr. Dra.Ec. WI_WIK berkaitan dengan pasar Case Based Learning (PrOJe.ct Based
LESTARI M.Si dan lembaga keuangan Learning — Kontrak
KEUANGAN - AB . .
dalam konteks sistem Pembelajaran)
keuangan di Indonesia
PASAR DAN Dr. Dra.Ec. WIWIK
72 | FIN1430 LEMBAGA LESTARI M.Si
KEUANGAN - A-RPL '
Mahasiswa mampu
mengindentifikasi masalah
manajerial dan fungsi
organisasi global pada Tidak Sesuai
PEMASARAN Dr. Dra. . ; . X -
73 | MS61981 GLOBAL - AA LINDIAWATI M.M tingkat operasional serta Case Based Learning (Group Discussion —

mengambil solusi yang
tepat berdasarkan
alternatif yang
dikembangkan

Kontrak Pembelajaran)




No.

Kode Mata
Kuliah

Nama Mata Kuliah

Dosen PJMK

Capaian Pembelajaran
Lulusan (CPL)

Metode
Pembelajaran

Kesesuaian

74

MS31903

PENDIDIKAN
KEWARGANEGARAA
N - AA

Memantapkan kepribadian
mahasiswa agar secara
konsisten mampu
mewujudkan nilai-nilai
dasar keagamaan dan
kebudayaan. Rasa
kebangsaan dan cinta
tanah air sepanjang hayat.
sehingga lulusan eksis
dan siap menghadapi
tantangan global dan
perilaku yang lebih
integratif dengan berbagai
disiplin ilmu.

Project Based
Learning

Sesuai

75

MGT5908

PENGANTAR BISNIS
DAN MANAJEMEN -
A-KK

Mahasiswa memperoleh
pengetahuan pengelolaan
bisnis dan bagaimana
pengelolaan bisnis
dilakukan

Case Based Learning

Sesuai

76

QNT5911

PENGANTAR SISTEM
INFORMASI - AA

MOCHAMAD
NURHADI S.Kom.,
M.M.

77

QNTS5911

PENGANTAR SISTEM
INFORMASI - AB

MOCHAMAD
NURHADI S.Kom.,
M.M.

Mahasiswa mampu
mengoperasikan
perangkat lunak aplikasi
untuk pengolahan
dokumen (Ms Word),
pengolahan angka dan

Group Discussion

Sesuai




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
ulia Lulusan (CPL) Pembelajaran
MOCHAMAD datasheet (Ms Excel),
78 | QNT5911 oo e SISTEM | NURHADI S Kom., | pembuatan slide
M.M. presentasi (Ms Power
Point), pembuatan layout
PENGANTAR SISTEM | MOCHAMAD b,\r/losg”gﬂf'eﬂwertt’s'te
79 | QNT5911 INFORMASI - A-KK/ | NURHADI S.Kom., | (Ms Publisher) serta
A-RPL M.M. mengoptimalkan
pemanfaatan Google Apps
Dr. LAILA SALEH | Mahasiswa R
menyusun strategi untu
80 | MS71969 I\P/IIIEII\IE?\IIIE,L_I(_) l_‘ﬁﬁN SDM gl'?,lleﬁA MT mempertahankan dan Case Based Learning Sesuai
P.siko-l’o B mengembangkan
9 karyawab milenial
81 BNK1746 PERBANKAN Dr. ANGGRAENI Mahasiswa mampu
SYARIAH - A-RPL S.E.,M.Si. memahami pengetahuan
dasar
tentang akad-akad dari
porbankan syariah dan Tidak Sosuai
mamou Case Based Learning (Group Discussion —
82 | MsS81971 PERBANKAN Dr. ANGGRAENI men'SIaskan Kontrak Pembelajaran)
SYARIAH - AA S.E.,M.Si. J

pengertiannya, dan
ketentuan serta jenis dan
perhitungan dari akad
tersebu




No.

Kode Mata
Kuliah

Nama Mata Kuliah

Dosen PJMK

Capaian Pembelajaran
Lulusan (CPL)

Metode
Pembelajaran

Kesesuaian

83

MS71917

PEREKONOMIAN
INDONESIA - AA

Dra.Ec. ANIEK
MASCHUDAH

ILFITRIAH M.Si.

Mahasiswa mampu
menganalisis kondisi
perekonomian Indonesia
dan menyampaikan dalam
bentuk diskusi

Group Discussion

Sesuai

84

MS51973

PERENCANAAN DAN
PENGADAAN SDM -
AA

Dr. EMMA
YULIANTI
S.E.,MM.

Mahasiswa mampu
menganalisa,
mengevaluasi dan
menggunakan konsep
sistem dan prosedur
Perencanaan dan
Pengadaan SDM untuk
dapat melakukan proses
rekrutmen dan seleksi
sebagai proses
pengadaan guna
memenuhi kebutuhan
SDM yang direncanakan
berdasarkan kebutuhan
organisasi dan tantangan
eksternal serta mampu
merancang bentuk
komunikasi efektif di
organisasi bagi karyawan
baru, yang dilakukan baik
secara individu maupun
kelompok.

Project Based
Learning

Sesuai




Kode Mata

No. . Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
Kuliah Lulusan (CPL) Pembelajaran
FIN1535& | PERENCANAAN Dr. LINDA omanam komaen ¢
memahami konsep dan . .
85 | ms81930 KEUANGAN - AA gLIJER',:'AAS'\fA SARI | hembuat perencanaan Case Based Learning | Sesual
T keuangan
PERILAKU Prof. Dr. Dra.
86 | MRK1438 KONSUMEN DI ERA TATIK SURYANI
DIGITAL - AA Psi., M.M.
Mahasiswa mampu
PERILAKU Prof. Dr. Dra. menganalisis perilaku Proi
87 | MRK1438 KONSUMEN DI ERA | TATIK SURYANI | konsumen pada era digital | |\ '%/6ct Based Sesuai
. nen p 9 Learning
DIGITAL - AB Psi., M.M. melalui tugas proyek
diberikan
PERILAKU Prof. Dr. Dra.
88 | MRK1438 KONSUMEN DI ERA TATIK SURYANI
DIGITAL - A-RPL Psi., M.M.
HRM1432 & | PERILAKU NURCHOLIS
89 | Ms41950 ORGANISASI - AA SETIAWAN S.Psi., .
M.Psi. Mahasiswa mampu
mengaplikasikan
PERILAKU NURCHOLIS penyelesaian kasus-kasus
90 | HRM1432 ORGANISASI - AB SETIAWAN S.Psi., | dalam organisasi yang Case Based Learning Sesuai
M.Psi. mempengaruhi efektivitas
pencapaian tujuan
NURCHOLIS organisasi
PERILAKU .
91 | HRM1432 ORGANISASI - A-RPL SETI_AWAN S.Psi.,
M.Psi.
KADEK Mahasiswa mampu Project Based .
92 | MS61982 PERPAJAKAN - AA PRANETHA menyusun melaporkan Learning Sesual




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
ulia Lulusan (CPL) Pembelajaran
PRANANJAYA pajak kini dan pajak
SE., MA tangguhan berdasarkan
laporan keuangan fiskal
KADEK suatu perusahaan dengan
PRANETHA logika yang benar secara
93 | MS61982 PERPAJAKAN - AB PRANANJAYA mandiri
SE., MA
KADEK
PERPAJAKAN - A- PRANETHA
94 | TAX1326 RPL PRANANJAYA
SE., MA
Mahasiswa mampu
memahami konsep dasar
perkembangan Sistem
PEPIE DIPTYANA | Informasi Manajemen di ; Tidak Sesuai
95 | MS41937 '\SAIZ'\II'E\\I}/IEKA\IE'(\?I:}I\A/IQSI S.E.,Ak. perusahaan dan terampil E;?rici::\ Based (Group Discussion —
MSi.CA.,CAP mengoperasikan 9 Kontrak Pembelajaran)
perangkat lunak ERP
berbasis SAP
Fundamental
Mahasiswa mampu
SISTEM KEUANGAN memahami sistem
96 | BNK1240 DAN PERBANKAN - E\E/' SI\}I‘:’AT'YAR'N' keuangan, sistem Group Discussion Sesuai

AA

perbankan serta produk
dan jasa bank di Indonesia




Kode Mata

No. Kuliah Nama Mata Kuliah Dosen PJMK Capaian Pembelajaran Metode Kesesuaian
ulia Lulusan (CPL) Pembelajaran
SISTEM KEUANGAN
97 |BNK1240 | DAN PERBANKAN - | EVISISTIYARINI
SE., MM
AB
SISTEM KEUANGAN
98 | BNK1240 DAN PERBANKAN - | EVISISTIYARINI
SE., MM
A-KK
SISTEM KEUANGAN
99 | BNK1240 DAN PERBANKAN - g\é' S,\}I“:’AT'YAR'N'
A-RPL g
100 | QNT1534 STATISTIKABISNIS - | _ Mahasiswa mampu . .
A-RPL . . Tidak Sesuai
menganalisis hasil output :
Statistika Non Parametrik Case Based Learning [FrEjee. Brzee
LARASATI AYU denaan menaaunakan Learning — Kontrak
101 | MS41911 STATISTIKA Il - AA SEKARSARI SE., 9 99 Pembelajaran)
MM software Excel dan SPS
DEWI AYU
STUDI KELAYAKAN
102 | BUS1533 BISNIS - ARPL WULANDARI SE.,
MM
STUDI KELAYAKAN | DEWIAYU m:gﬁi\gﬁ roses analisis | Project Based
103 | MS81939 WULANDARI SE., P jec Sesuai
BISNIS - AA MM dan pembuatan laporan Learning
studi kelayakan proyek
DEWI AYU
104 | MS81939 STUDI KELAYAKAN | \v(j ANDARI SE..

BISNIS - AB

MM




No.

Kode Mata
Kuliah

Nama Mata Kuliah

Dosen PJMK

Capaian Pembelajaran
Lulusan (CPL)

Metode
Pembelajaran

Kesesuaian

Jumlah Mata Kuliah yang disajikan pada Genap 2024/2024 = 59 dengan jumlah kelas 104

Persentase Mata Kuliah dengan Metode Pembelajaran yang Tidak Sesuai = 8/59*100% =

13.56%

Persentase Mata Kuliah yang Sesuai dengan Metode Pembelajaran = 46/52*100% = 86.44%




